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Szakmai munkaközösségünk munkájának értékelése
2008/2009. nevelési év
A szakmai munkaközösség 2008/2009-es nevelési évben célként kitűzött feladatainak megvalósítása megkövetelte a nevelőtestülettől az aktív, összehangolt munkát, valamint óvodán kívül és óvodánkban számos értékes program szervezését. 
Kiemelt célunk a környezeti nevelésen belül a környezettudatos- és népi hagyományokon alapuló szemléletmód megvalósítása. Ez a mindennapi munkánkban, szűk környezetünk alakításában (pl. komposztáló létrehozása,, használata, fűszernövények nevelése, felhasználása, környezetbarát tisztítószerek használata stb.) valósult meg.

Új ötleteket, módszereket továbbképzéseken, előadásokon és könyvekből sajátítottuk el. 

Szakmai színvonalunkat továbbképzéseken való részvétellel is emeltük. A munkaközösség tagjainak igénye alapján kiemelt szerepet kapott a pedagógusok zenei tudásának és képességeinek továbbfejlesztése, mely óvodánkban meghívott zenetanár tartott öt alkalommal.. 
A képzés témái között szerepelt:

· helyes hangképzési technikák elsajátítása,

· ének hangok ápolása, fejlesztése,

· ritmusgyakorlatok felelevenítése,

· közös többszólamú éneklés,

· megfelelő légzéstechnikák gyakorlása.

Óvodánkba meghívott szakértő előadásának segítségével tájékozódtunk a heterogén csoportokban testnevelés foglalkozásokon alkalmazható lehetőségekről, módszerekről és gyakorlatokról. Mind ezek kipróbálása után, tapasztalatainkat egymással megbeszéltük. 
Az óvoda dolgozói saját fizikai erőlétük karbantartása érdekében a nevelés nélküli napon közös testnevelési foglalkozáson vett részt az óvodavezető irányításával. Azóta többen munkaidőn kívül a kollektívából és a szomszédos bölcsődéből rendszeresen látogatják ezeket mozgásos órákat, mely nem csak állóképességünket, ügyességünket, testtudatunkat fejleszti, hanem a közösséget is építi, a két intézmény kapcsolatát erősíti.  

Zöld óvodai tevékenységeink során szerzett ismeretünket, tudásunkat Svoboda Róbertné környezeti koordinátorunk közvetítésével megosztottuk a kerületben dolgozó óvodapedagógusokkal.

A Tesz – Vesz Napokat eredményesen hangoltuk össze. Újdonságként bevezettük – a szülőkkel való kapcsolattartást is erősítendő – a szülői Tesz – Vesz délutánokat, melynek során velük és gyermekeikkel közösen tevékenykedtünk: Karácsony és Húsvét előtt az ünnephez dekorációt, süteményt, képeslapot stb. készítettünk.  

További célunk volt pályakezdő kollégáink beilleszkedésének támogatása, egyúttal szakmai ismereteiknek a gyakorlati munkába való megvalósításának elősegítése:

· fejlődésük koordinálása mentorok közreműködésével,

· hospitálás biztosítása az óvoda valamennyi csoportjában. 
· Gyakorlási lehetőség az óvodapedagógiai munka minden színterén.

A munkatervben megtervezett jeles napokat sikerült az adott ünnephez méltóan megünnepelnünk:

· Szüreti mulatság (szőlő préselés-taposás, táncház+élőzene).
· 1956-os forradalom és szabadságharc évfordulójának megemlékezése csoportonként. 

· Mikulás (ajándékcsomag).

· Karácsonyi gyertyagyújtás (ajándékozás, gyermekműsor szülőknek). 

· Március 15-i megemlékezés (előadóművész vezetésével énekes-táncos-zenés interaktív műsor). 

· Húsvét (locsolkodás, tojásfestés, hagyományok felelevenítése). 

· A „Legszebb Mesék napja” (a kedvenc mesénk eljátszása a többi óvodásnak).

· Évzáró, ballagó műsorok előadása.

Szakmai munkaközösségünk vezetőjeként úgy gondolom, a most eltelt nevelési év során a nevelőtestület minden tagja aktívan és lelkesen vett részt a munkaközösség célkitűzéseinek megvalósításában. A felmerülő problémákat és a kihívásokat közös erőfeszítéssel sikeresen megoldottuk, a kollégák segítségét ez úton is nagyon köszönöm. 

Budapest, 2009. június 03.
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