Dokumentált óralátogatások
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Dokumentált óvodavezetői látogatások
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Csoportok száma
	Óvodavezetői látogatások száma
	Tárgya
	Belső képzések, továbbképzések száma
	Az óvoda szakmai rendezvényei
	Az óvoda egyéb rendezvényei
	Igénybe vett nevelés nélküli munkanapok

	7
	Összesen
	Egy főre jutó
	Beszoktatás    - HNP-nek megfelelő gyakorlat          -Nevelőmunka a nagycsopban     - Ünnepek        - Szülői ért.         - Fogadóóra         - Tisztaság
	Pedagógusok számára
	Technikai dolgozók számára
	Gesztenyés Galéria  kiállítás,            a PSZK tavaszi pedagógiai napok sorozat egyik helyszíne (3 bemutató és 3 előadás),       Évszak napok                                             Sportnap,                                      Föld napja,                                                              Zenei napok
	Gesztenyésnap    Gyermeknap     Óvodaszépítő napok   Pedagógus napi köszöntés
	Száma
	Tartalma

	
	28
	4
	
	25
	7
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	Nevelőtesületiértekezlet  Kirándulás, Karácsony 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Az adatszolgáltatás időpontja: június vége
	
	
	
	
	
	
	


Gyermekvédelem

	Gyermek-és ifjúságvédelem
	
	
	
	
	

	Gyermekvédelmi kezdeményezések
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Csoportszám
	Gyermeklétszám
	Regisztrált gyermekvédelmi esetek száma (hátrányos helyzet)
	A regisztrált esetek összlétszámhoz viszonyított %-os aránya
	Az adott évben megtett gyermekvédelmi intézkedések száma
	A megtett gyermekvédelmi intézkedések szintjei 
	A gyermekvédelem személyi feltételei az intézményben, finanszírozásuk
	Egyéb

	7
	169
	Csiga 0 fő                           Mackó 2                              Nyuszi 1 fő                         Katica 1                             Őzike 0                              Süni 0 fő                              Kisvakond 1 fő
	3%
	2 x beszélgetés a koordinátorral *
	0
	Gyermekvédelmi megbizott 1 fő
	0

	
	
	
	
	
	
	
	

	* 2008. étkezési hozzájárulások odaítélése
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Az adatszolgáltatás időpontja: június vége
	
	
	
	
	


Az intézmény kapcsolatai, társadalmi kihatások

	Az óvoda helyi nevelési programjának központi területe
	Az óvoda kapcsolatrendszere
	A kapcsolattartás gyakorisága és tartalma
	Alkalmazottak részvétele a közéletben

	Esztétika:               irodalom                  zene                          vizuális kultúra
	Szakmai
	Egyéb
	A szakmai kapcsolatok vonatkozásában
	Egyéb kapcsolatok vonatkozásában
	Szakmai közéletben (fő)
	A szakmai közélet mely szintjén tevékenykednek (kerületi, fővárosi, országos...stb.)

	
	társintézmények  Önkormányzat, UPI,                                 segítő intézmények, iskolák, Főv. Gyakorló Óvoda, OKKER            Euron
	GAMESZ, FÁKISZ, Rendőrség, FMH, Kerinthy színház, Öregek Napközis otthona, más kerületi óvodák V. II. , vidéki óvodák
	Aktualitásnak megfelelően.     Ha időnk engedi. Újságcikk      Előadás bemutató
	"Pindur-pandur" mini KRESZ verseny: 2 fő
	Továbbképzéseken 2 fő           vezető + vezető helyettres            konferencia 1 fő                 Konferencián: előadó 1 fő         hallgató 5 fő,               Bemutató 3 fő    
	kerületi,  budapesti, országos 

	
	
	
	
	
	
	

	Az adatszolgáltatás időpontja: június vége
	
	
	
	


Költséghatékonyság

Tárgyi feltételek fejlesztésére fordított összegek aránya

	Időszak
	A tárgyi fejlesztés területei
	A fejlesztés tárgya (konkrét)
	A fejlesztés összege
	Tárgyi, eszközbeli fejlesztés az előző évhez viszonyítva (+, -, )
	 A fejlesztés forrása/költségvetés, egyéb forrás

	2009.  január - június
	Óvodai kisértékű felszerelések
	mágnestábla, vizuális, labdák, sporteszközök, mese illusztrációs fa figurák
	400.000
	 
	költségvetés, + alapítvány

	
	Bútorok 
	öltözőszekrények, asztalok
	200.000 *
	 
	

	
	Szakmai anyagok
	Könyv, folyóirat 
	65.000
	 
	

	
	Bútorok 
	ágyak, lepedők, székek, ágytárolók
	500.000
	
	alapítvány

	
	Óvodai épületek
	felujítás, szigetelés, csempézés
	18.000.000
	
	önkormányzat

	
	Konyha, HACCP
	Konyhai szekrények, mosógató csepegtető
	1.000.000
	 
	önkormányzat

	
	Csoport szobák
	függönyök, méteráru, törölközők, játékok, mozgásfejlesztő eszközök, labdák
	165.000
	 
	költségvetés

	
	Kert, udvar
	fajátékok felujítása, festése, ütéscsillapító gumitégla beszerzése, füvesítés, növények telepítése,
	300.000
	 
	pályázat, szülői támogatások, saját munka, csapatépítés

	
	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	
	

	* terv, ha sok lesz a gyerek
	
	
	
	

	Az adatszolgáltatás ideje: január közepe, június közepe
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Költséghatékonyság

A pedagógusok szakmai, képzettségi mutatói

	Az óvodában dolgozó pedagógusok száma
	Szakvizsgázott pedagógusok 
	Másod diplomát szerzett  pedagógusok
	Nyelvvizsgát tett pedagógusok 
	ECDL vizsgát tett pedagógusok 

	15
	Száma
	Aránya (%) az óvoda pedagógus létszámához viszonyítva
	A szakvizsgák megnevezései
	Száma
	Aránya (%) az óvoda pedagógus létszámához viszonyítva
	Másod diplomák megnevezése
	Száma
	Aránya (%) az óvoda pedagógus létszámához viszonyítva
	Száma
	Aránya (%) az óvoda pedagógus létszámához viszonyítva

	
	6
	40,00%
	Közokt. Vez., Fejlesztő ped., Óvodai szakértő   Drámapedagógia Táncpedagógia
	2
	13%
	BME, MBA (üzleti vezetési ismeret) gyógypedagógus /értelmileg akadályozott /
	3
	20%
	2
	13%

	Az elmozdulás iránya (+, - )és mértéke (fő) az előző évhez képest
	0
	0
	jelenleg tanul 2 fő
	beiskolázás ősszel

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Az adatszolgáltatás ideje: június vége, január közepe
	
	
	
	
	
	
	


A rendelkezésre álló továbbképzési normatív és célzott támogatások
	Az óvoda helyi nevelési programjának központi területe
	A kapott továbbképzési normatíva felhasználása

	
	Külső/akkreditált képzések
	 Helyettesítés/fő
	Helyettesített órák száma
	Helyettesítésekre fordított összeg összesen
	Céljutalom/fő/összeg

	
	Fő/téma
	Összeg
	
	
	
	

	Esztétikai nevelés
	1 fő Vizuális nevelés és tárgykultúra
	35.000
	0
	0
	0
	0

	 
	1 fő Gyermekközpontú vizuális nevelés elmélete és gyakorlata
	29.000
	0
	0
	0
	0

	 
	1 fő Érzelmi nevelés az óvodában, családban *
	8.000
	0
	0
	0
	0

	 
	1 fő Együtt nevelés, befogadás, tolerancia a nevelésben *
	8.000
	0
	0
	0
	0

	 
	1 fő Gyermeki agresszió
	8.000
	0
	0
	0
	0

	 
	1 fő A kompetenciaalapú óvodai programcsomag és az integráció összefüggései *
	10.000
	0
	0
	0
	0

	 
	1 fő Munkaügyi auditor 
	58.000
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	

	* A csillagozott képzések a második félévben is elmaradtak.
	
	
	
	
	

	Az UPI igazgatójával megbeszéltem, hogy 3 kolléganőnk az ősztől induló képzésekre fog járni!!!
	
	

	2009. június
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Felnőtthiányzás
	Vezetés
	
	
	
	
	
	
	

	Alkalmazotti fluktuáció,
	hiányzás, 
	 Helyettesítés,
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Alkalmazottak
	Az intézményből a nevelési év során eltávozott alkalmazottak száma
	 A távozás okai
	Az intézménybe a nevelési év során érkező új alkalmazottak száma
	Hiányzások száma/nevelési év/nap
	Egy főre eső hiányzások száma/nap
	Helyettesítések száma/óra
	Egy főre eső helyettesítések száma/óra

	Pedagógusok
	0
	 
	1
	115
	8
	220
	15

	Nem pedagógusok
	0
	 
	1
	94
	8
	0
	0

	Összesen
	0
	 
	2
	209
	16
	220
	15

	
	
	
	
	
	
	
	

	Az adatszolgáltatás ideje: június vége
	2008 szeptember 1-2009 június 30-ig
	
	
	
	


Költséghatékonyság

Fenntartói költségvetésen túli forrásbővítés, pályázatok

	Időszak
	Benyújtott pályázatok száma, megnevezése
	Elnyert pályázatok száma, megnevezése
	Elnyert pályázatok összege
	Felhasznált pályázati összeg

	
	Kerületi
	Egyéb
	Kerületi
	Egyéb
	Kerületi
	Egyéb
	Kerületi
	Egyéb

	2009. január - június 
	1
	 
	2
	0
	 
	 
	40.000
	 

	
	
	 
	1. Zöld sarok- Tankert
	
	40.000
	 
	
	 

	
	
	 
	2. Kulturális célokra
	
	folyamatban
	 
	
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	Generali Providencia
	 
	 
	folyamatban
	 
	 
	 

	
	 
	1.
	 
	 
	
	 
	 
	 

	
	 
	Szimba Intézményi pályázat
	 
	 
	
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Az adatszolgáltatás ideje: január közepe, június vége.
	
	
	
	
	
	


Panaszok száma

	Május 31-ei gyermek- létszám/fő
	Május 31-éig az óvodavezetőhöz eljutott panaszok száma/db
	A panaszok tartalmuk szerint esetenként: az intézményi működés
	 A panaszt tevők személye esetenként
	Az óvodavezető intézkedéseinek száma
	A fenntartóhoz is eljutott panaszok száma*

	169
	2
	Törvényességi területére vonatkoztak
	Szakmai területére vonatkoztak
	 A gazdálkodás területére vonatkoztak
	Az intézmény alkalmazottja
	Szülő
	Egyéb
	2
	1

	
	
	0
	1 pedagógia         1 logopédia
	0
	0
	1 (nagy sz.)  1 (szülő)
	0
	
	

	* 1. Iskolaérettlenséggel kapcsolatos vizsgálatok, kötelező óvodábajárás, stb. miatt nagyszülő (végül elnézést kért és elvitte a gyermeket vidékre). 2. Logopédus szigorúsága miatt

	Az adatszolgáltatás időpontja: június 30.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Fejlesztő foglalkozásokon résztvevő gyermekek száma és aránya

	Gyermeklétszám
	Nevelési Tanácsadóba utalt gyermekek száma
	
	
	
	
	

	169
	Iskolaérettségi vizsgálat miatt
	Egyéb okokból
	
	
	
	
	

	
	Fő
	%
	Fő
	%
	
	
	
	
	

	
	8
	5
	7
	4
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Logopédiai fejlesztés
	

	Gyermeklétszám
	Leszűrt gyermekek száma
	Fejlesztésre javasolt gyermekek száma
	A fejlesztést igénybe vevő gyermekek száma
	A fejlesztésre járó gyermekek közül
	

	169
	Fő
	%
	Fő
	%
	Fő
	%
	További fejlesztést igényel
	További fejlesztést nem igényel
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Fő/%
	Fő/%
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	50
	30
	25
	15
	22
	13
	11
	11
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 fő SNI-s gyermek a Logopédiai Intézet speciális komplex beszédfejlesztésére, 3 fő pedig szenzomotoros integrációs jár.

	Az adatszolgáltatás ideje: június 30.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


